
1404شیوه نامه اجرایی انتخاب فناوران برتر استان قم در سال 

 

 مقدمه

دستیابی به فناوری برای ارتقاء جایگاه علمی کشور در جهان وکسب ثروت به منظور بهبود وضع زندگی مردم و  تولید و توسعه علم و

ها و مراکز دولتی ها، سازمانها، حوزهها، پژوهشگاهدانشگاهرفاه عمومی، مرهون مطالعه و پژوهش نخبگان، دانشمندان، محققان و فناوران 

 و غیر دولتی است.

 هفته پژوهش و فناوری فرصتتت مناستتبی برای توجه و تمرکز روی ابعاد مختلر امر پژوهش و فناوری در کشتتور فراهم میآورد تا کلیه

 ذینفعان ضتتما اع ا از روندها و وضتتعیت موجود، برنامهریزی و اقدامات موثری را با هدف توانمندستتازی در دستتتور کار قرار دهند.

 انتخاب و معرفی برگزیدگان حوزه پژوهش و فناوری و تجلیل از آنها فضایی را در کشور ایجاد می نماید تا ضما ارتقاء شأن و جایگاه

 سعه پژوهش و فناوری، فراهم نماید. بدیا ستحکمی را برای ادامه راه تقویت و تو ستر م صه، ب پژوهش و فناوری برای فعالیا در ایا عر

منظور پیرو دستتتورالعمل اب غی ستتتاد ملی هفته پژوهش و فناوری دروصتتوگ برگزاری هفته پژوهش و فناوری در استتتانها، به شتتماره

 تدویا شده است.1404، شیوهنامه اجرایی انتخاب فناوران برتر استان قم در سال 1404/07/14مورخ  173728

 

 برتر فناورانتخاب  جشنوارهشرکت کنندگان در : 1ماده

 های اجراییدستگاه و ، بنیاد نخبگانفناوران پارک علم و فناوری و مراکز رشد -1-1

 توسعه فناوریو مؤسسات  آموزش عالی ها، مراکزفناوران دانشگاه -1-2

 

 چگونگی ارزیابی و انتخاب: 2ماده 

 فناورانمربوط به تکمیل شده و پرسشنامه  (2و جدول شماره  1)جدول شماره برتر استانی بر اساس جداول امتیازدهی  فناورانانتخاب  -1

مراکز آموزش عالی و مؤسسات توسعه فناوری ها، دانشگاه های اجرایی،پارک علم و فناوری و مراکز رشد، بنیاد نخبگان و دستگاه برتر

  .شودانجام می

  تا ابتدای مهر1400 سال منتهی به مهر ماه سال جاری ) از ابتدای مهر 4- با توجه به ایاکه دوره زمانی فعالیت فناوری مورد بررسی 2

 باشد. لذا باید در متا کلیه آثار، تاریخ فعالیت مشخص شده1404 ساله منتهی به مهر 4( است، فعالیت فناوری باید در فاصله زمانی 1404

باشد.



 نمی توانند مجددا به عنوان برگزیده انتخاب شوند. ،اندشدهسال اویر یک بار به هر عنوان در ایا جشنواره انتخاب  3افرادی که در  -3

 و بالاتر باشند.مرکز رشد های اجرایی در حد رئیس دانشکده، پژوهشکده، معرفی شده نباید دارای پست فناوران -4

، باید یک نفر به عنوان نماینده از سوی گروه یا شخص بوده و یا در قالب شخصیت حقوقی که به صورت گروهی فناوریهای فعالیت -5

 .حقوقی معرفی گردد

را به انتخاب وود به جشنواره  یفنتتاور تتکیفقط می تواند ،  یمتتورد فنتتاور تتکیاز  تتشیهتتر فنتتاور در صتتورت داشتتتا ب -6

 معرفی نماید.

 

 مدارک و مستندات مورد نیاز: 3ماده 

بر روی لوح فشرده که شماره اثر در پرسشنامه با شماره آن در لوح فشرده مطابقت داشته  همراه مستندات مربوعهه ب پرسشنامه تکمیل شده

 یک قطعه عکس  و باشد

 : نحوه ارسال آثار4ماده 

سسات پژوهشی ؤها، موسسات آموزش عالی، مراکز و مدانشگاههای اجرایی و پارک علم و فناوری و مراکز رشد، بنیاد نخبگان، دستگاه

 معرفی نمایند. جشنوارهاز عریق نامه رسمی به دبیروانه ود را وفناوران باید 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 فناورهای ارزیابی شاوص: 1جدول 

 سقر امتیاز امتیاز معیار کمی م ک ارزیابی 2معیارهای سطح  شاوص

تخصص و 

 تجارب

 مدرک تحصیلی تحصی ت

 1 دیپلم

5 

 2 فوق دیپلم

 3 کارشناسی

 4 کارشناسی ارشد

 5 دکتری

دوره های آموزشی مرتبط و 

 دوره های کسب و کار
 تعداد دوره

 1 دوره 4تا  1

 2 دوره 8تا  5 3

 3 دوره  8بیش از 

 سابقه کاری مرتبط  سابقه کاری مرتبط

 1 سال 4تا  1

 2 سال8تا  4 3

 3 سال 8بیش از 

 افتخارات کسب شده مرتبط 

 جشنواره استانی/ منطقه ای

 1.5 نفر اول 

 1 نفر دوم  3

 0.5 نفر سوم

 جشنواره ملی

 3 نفر اول 

 2 نفر دوم  6

 1 نفر سوم

 

وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی/  /یو فناور قاتیوزارت علوم، تحق از  کییاز  هیدییتا یدارا ستیمعتبر خارجی می با ی**جشنواره ها

 باشد. یدانشگاه ها و موسسات آموزش عالی/ پارک علم و فناور /یجمهور استیر یمعاونت علمی و فناور

 یجشنواره ها ریدر مورد اعتبار سا. برتر می باشند یها دهیو ا یراز ی،یبها خیخوارزمی، فارابی، ش یمعتبر ملی شامل جشنواره ها ی*** جشنواره ها

اول، دوم و سوم ندارند رتبه برتر به  یکه جشنواره ها رتبه ها یموارددر   خواهد کرد. یریگ میتصم یداور تهیالمللی کم نیو ب یداخلی، منطقه ا

 منزله رتبه اول است.

 

 

 

 

 



 

 محصول یا ودمت های ارزیابی : شاوص2جدول 

 امتیاز معیار کمی 2معیارهای سطح  شاوص
سقر 

 امتیاز

 فناوری

 سطح فناوری به کار رفته در محصول

 1 فناوری سطح پاییا

 2 فناوری سطح متوسط 3

 3 فناوری سطح بالا

 (TRLسطح آمادگی فناوری )

 1 ( TRL7تا  TRL4تولید نمونه آزمایشگاهی)

 3 (TRL8تولید نیمه صنعتی) 5

 5 (TRL9تولید صنعتی)

  

 سطح نوآوری به کار رفته در محصول

 1 کپی برداری

 2 مهندسی معکوس و بومی سازی 4

 4 تحقیق و توسعه و ابداا

 ثبت اوتراا محصول 
 2 ثبت اوتراا داولی 

6 
 4 ثبت اوتراا بیا  المللی

وضعیت 

 بازار

 میزان فروش داولی

 1 میلیون فروش 500تا 

5 

 2 میلیارد فروش 1.5میلیون تا  500

 3 میلیارد فروش 4میلیارد تا  1.5

 4 میلیارد فروش 7میلیارد تا  4

 5 میلیارد فروش 7بیش از 

 میزان صادرات 

 2 هزار دلار 100زیر 

6 

 3 هزار دلار 400هزار تا  100از 

 4 هزار دلار تا یک میلیون دلار 400از 

 5 از یک میلیون دلار تا دو میلیون دلار

 6 از دو میلیون دلار به بالا

  (ROI) هینرخ بازگشت سرما
 1 درصد 6تا  1

5 

 2 درصد  7بالای 

صاحبان سهام نرخ بازده حقوق 

(ROE) 

 درصد 19-1
 

1 

 2 درصد 69-20

 درصد 70بالای 

 
 

3 



تاثیرات 

اجرای 

 عرح

 ونثی سازی تحریم ها 

تمام و یا بخشی از محصول/ودمات نمونه وارجی تحریم شده 

 ندارد
0 

3 
تمام و یا بخشی از محصول/ودمات نمونه وارجی تحریم شده 

 دارد
3 

 حفاظت از محیط زیست

 0.5 کم

 1 متوسط 1.5

 1.5 زیاد

 بهینه سازی مصرف انرژی

 0.5 کم

 1 متوسط 1.5

 1.5 زیاد

مجوزها و 

 استانداردها

 استانداردهای اوذ شده
 2 استاندارد ملی ایران

6 
 ISO 4استاندارد های معتبر بیا المللی غیر از 

 مجوزها و تاییدیه های اوذ شده
 3 1 شدهمجوزهای اوذ 

 1 0.5 تاییدیه های اوذ شده

مستندات و 

تالیفات 

مرتبط با 

 عرح

 3 تالیر کتاب

10 

 1 ترجمه کتاب

 2 مقالات چاپ شده در مج ت معتبر داولی و بیا المللی

 2 عرح کسب و کار

 2 مستند سازی دانش فنی محصول

ساوتار 

نیروی 

 انسانی 

 تعداد اشتغال ایجاد شده

 1 نفر 10تا  1

 3 نفر 25تا  11 5

 5 نفر 25بیش از 

 سطح تحصی ت نیروی انسانی شاغل 

 2 0.5 نیروی انسانی با تحصی ت دیپلم/ فوق دیپلم)به ازای هر نفر(

 4 1 نیروی انسانی با تحصی ت کارشناسی )به ازای هر نفر(

 4 2 نفر(نیروی انسانی با تحصی ت کارشناسی ارشد )به ازای هر 

 5 5 نیروی انسانی با تحصی ت دکتری )به ازای هر نفر(

 


